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FEDERATION

WALLONIE-BRUXELLES

Circulaire 8629 du 14/06/2022

Recrutement de deux personnes (expert technique et
pédagogique ou chargé de mission) dans le cadre du plan de
relance européen consacré aux projets numériques de
I'Enseignement supérieur et de I'Enseignement de promotion

sociale (EPS)

Type de circulaire

circulaire informative

Validité

a partirdu 13/06/2022

Documents a renvoyer

oui, voir contenu de la circulaire

Résumé Recrutement en vue d'accompagner les enseignants dans les projets
numériques liés au plan de relance européen
| Mots-clés Recrutement - Plan de relance européen - EPT - Chargé de mission |
Remarque Pour des raisons d’ergonomie de lecture, cette circulaire n‘est pas

rédigée en écriture inclusive mais elle s'adresse néanmoins tant aux
hommes qu’aux femmes, ainsi qu’aux personnes non-binaires.

Etablissements et pouvoirs organisateurs concernés

Réseaux d’enseignement

Unités d’enseignement

Wallonie-Bruxelles
Enseignement

Ens. officiel subventionné
Ens. libre subventionné

Libre confessionnel
Libre non confessionnel

Secondaire artistique a horaire réduit Ecoles supérieures des Arts
Hautes Ecoles
Promotion sociale secondaire Universités

Promotion sociale supérieur

Signataire(s)

Adm. générale de I'Enseignement, Etienne GILLIARD, Directeur général

Personne de contact concernant la publication de la circulaire

Nom, prénom SG/DG/Service Téléphone et email

Laurence DOHOGNE SGNE-Service général du numérique 02/690.82.81
éducatif- Centre de Ressources Laurence.dohogne@cfwb.be
pédagogiques

Etienne GILLIARD DGESVR - Direction générale de 02/690.87.04
I'enseignement supérieur, de etienne.gilliard@cfwb.be

I'enseignement tout au long de la vie et de
la recherche scientifigue




Madame, Monsieur,

La Direction Générale de I'Enseignement supérieur, de I'Enseignement tout au long de la vie et de la
Recherche scientifique (DGESVR) recrute deux personnes (expert technique et pédagogique ou chargé
de mission) qui seront affectées au Centre de Ressources Pédagogiques (CRP).

Ces recrutementss’inscrivent dans le cadre du Plan national pour la reprise et la résilience découlant
du plan de relance de I’'Union européenne ci-aprés nommé « plan de relance» et en particulier le plan
de relance consacré aux projets numériques de I'Enseignement supérieur et de I'Enseignement de
promotion sociale (EPS).

Ces personnes auront notamment pour mission de :

e mettre leurs compétences au service du développement du centre de ressources
pédagogiques et du plan de relance dans une perspective de gestion et d’évolution des
formations en e-learning offertes aux apprenants de I'EPS ;

e aider, informer et former les enseignants inscrits dans une démarche de développement
d’apprentissage combiné ;

e participer au recueil et a la diffusion, via le CRP, d’outils et d’initiatives pédagogiques visant a
favoriser I’'accompagnement, I'aide a la réussite et I'orientation du parcours d’apprentissage
tout au long de la vie.

Pour accéder a cette désignation, le candidat doit étre enseignant ou directeur dans I’Enseignement
de promotion sociale ou enseignhant temporaire dans I’Enseignement de plein exercice.

La désignation est prévue du ler septembre 2022 au 30 juin 2023 avec possibilité de reconduction.

Les candidatures doivent étre introduites par courriel pour le jeudi 30 juin 2022 au plus tard a
I'attention de Madame Laurence Dohogne par courriel via laurence.dohogne @ cfwb.be.

Les entretiens se feront sur rendez-vous la premiére semaine de juillet 2022.

Pour toute information complémentaire sur ce recrutement, je vous invite a consulter le profil de
fonction en annexe a cette circulaire ou a prendre contact avec Madame Laurence Dohogne,
Coordinatrice du Centre de Ressources Pédagogiques — tél. 02 690 85 50 — courriel:
laurence.dohogne@ cfwb.be.

Je vous saurais gré de bien vouloir porter cette circulaire a la connaissance de I’ensemble des membres
des personnels concernés de votre établissement en ce compris, les membres du personnel

momentanément éloignés du service.

Je vous remercie pour votre collaboration.

Le Directeur général,

Etienne Gilliard



